
 

 

Zapraszamy do udziału w projekcie 
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości 

Uczestnicy: 
Małe i średnie przedsiębiorstwa, które nie wdrażają systemu zarządzania przez kompetencje, ich kadra 

zarządzająca, kadra HR i pracownicy  

Koszt: 
100% dofinansowania w ramach pomocy de minimis, tj. 0 zł.  

Zapewniamy:  
Pakiet usług zawierający:  

• analizę potencjału przedsiębiorstwa do zarządzania przez kompetencje;  

• badanie kompetencji pracowników firmy wraz ze wskazaniem ich potrzeb rozwojowych;  

• szkolenie z zakresu zarządzania kompetencjami dla kadry zarządzającej oraz kadry HR;  

• szkolenie z umiejętności miękkich dla pracowników firmy;  

• doradztwo z zakresu wdrożenia zarządzania kompetencjami dla właścicieli i kadry HR.  

Zapisz się: 
Za pomocą formularza online na stronie www.kompetencjemsp.parp.gov.pl 

Mailowo: kompetencjemsp@parp.gov.pl 

Telefonicznie: Alicja Rutkowska 692 762 095 

 

Naucz się jak zarządzać kompetencjami pracowników, 

poznaj ich talenty, słabe i mocne strony, wskaż im ścieżki rozwoju. 

Twoja firma może rozwinąć skrzydła... 

 

"Usługa szkoleniowo - doradcza z zakresu zarządzania kompetencjami w MSP" realizowana jest przez PM GROUP LAAX Sp. z 
o.o. Sp. k. na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości w ramach projektu systemowego "Zarządzanie kompetencjami 
w MSP", współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki, Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i potencjału adaptacyjnego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób 
pracujących. Działanie 2.1. Rozwój kadr nowoczesnej gospodarki Poddziałanie 2.1.3. Wsparcie systemowe na rzecz zwiększenia 
zdolności adaptacyjnych pracowników i przedsiębiorstw 

 


